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Rewolucja na rynku ERP:
SAP w miesigc

Jeszcze szybszy SPRINT

SR 1

7milowy specjalizuje sie w obstudze firm sredniej
wielkosci. Do tej pory wasza oferta koncentrowa-
ta sie na rozwigzaniu SPRINT, dostarczanym w
ramach kilkumiesiecznego wdrozenia. Od marca
br. oferujecie mozliwo$¢ uruchomienia systemu
bez tradycyjnie rozumianego wdrozenia. Czym
rézni sie uruchomienie od wdrozenia SAP?

Roznica jest na tyle zasadnicza, ze nie wahamy sie
naszej nowej oferty nazywac rewolucjg na rynku sys-
teméw ERP.

Zasadniczg cechg uruchomienia w poréwnaniu z
klasycznymi projektami wdrozeniowymi jest krotki
czas realizacji. Tradycyjne wdrozenie SAP w sekto-
rze MSP trwa od kilku miesiecy nawet do roku. W
przypadku uruchomienia skracamy czas prac nawet
do miesigca.

Drugg wazng réznica jest poziom zaangazowania po
stronie klienta. W przypadku wdrozen klient buduje
po swojej stronie zespot wdrozeniowy i istotnie an-
gazuje sie w prace projektowe. Uruchomienie nie
wymaga takiego zaangazowania pracownikoéw, co
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Do jakich branz jest adresowana nowa oferta
7milowego?

Oferta SPRINT jest przygotowana przede wszystkim
z myslg o potrzebach firm zaréwno produkcyjnych,
np. zajmujgcych sie produkcjg zleceniowa, pod zle-
cenie klienta, seryjng, jak i firm handlowych.
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System zostat tak przygotowany, by najwazniejsze
procesy biznesowe byly obstugiwane wedilug spdj-
nego modelu, zgodnie z najlepszymi praktykami biz-
nesowymi oferowanymi przez SAP.

Z perspektywy SPRINT informacja o tym, co firma
produkuje — maszyny budowlane, artykuly spozyw-
cze czy cokolwiek innego — jest wtorna. Istotny jest
proces biznesowy. SPRINT umozliwia zaplanowanie
sprzedazy i produkcji, potwierdzenie dostepnosci
materiatdéw, ztozenie zamowienia, zakup potproduk-
tow i surowcéw, zatozenie zlecenia produkcyjnego,
kontrole jakosci, by na koncu wystawi¢ poprawng
fakture.

Calosc¢ jest zintegrowana, dzieki temu np. ruchy mate-
rialowe sg automatycznie ksiegowane na ksiedze
gtéwnej. SPRINT ma wiele cennikéw, wspiera rowniez
kalkulacje ceny i szybkie rozliczanie odchylen materia-
towych. Dodatkowo umozliwia prognozowanie stanu
gotowki w kasie w przysztych okresach oraz daje
mozliwo$¢ zamykania okresu juz dwa-trzy dni po jego
zakonczeniu. Dostepna jest takze analiza rentownosci
w rozbiciu na klienta, region czy produkty.

Naturalnie wiele firm posiada obszary specyficzne
wytacznie dla ich dziatalno$ci. W takim przypadku,
juz po uruchomieniu SPRINT, mozemy go rozbudo-
wac o kolejne funkcje, i to w czasie gdy najwazniej-
sze funkcjonalnosci zarabiajg juz na siebie. SPRINT
to przeciez system SAP, ktory mozna rozwija¢ bez
ograniczen.

Gotowy system, ktéry mozna dowolnie rozwijac,
krotki czas realizacji, nizsze koszty — rzeczywi-
$cie brzmi rewolucyjnie. Czy to oznacza, ze teraz
wszystkie firmy beda sie¢ decydowaly na uru-
chomienie, a nie wdrozenie SAP?

Wdrozenie SPRINT
Produkt
SPRINT
Uruchomienie SPRINT

Produkt
SPRINT

m SPRINT - wdrozenie a uruchomienie
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Trzeba jasno powiedzie¢, ze oferta uruchomienia
SPRINT jest przygotowana dla firm $redniej wielko-
Sci, ktére po prostu chcg szybko dostac do reki efek-
tywne narzedzie do prowadzenia biznesu. Nie inte-
resuje ich zas budowanie zespotu informatykéw od-
powiedzialnych za SAP czy zlozong infrastrukture IT.

Uruchomienie SPRINT to propozycja nie dla wszyst-
kich. Duze firmy majg zazwyczaj inne wymagania,
oczekujg wielu rozwigzan szytych na miare. Inna jest
tez ich strategia budowania kompetencji IT i wresz-
cie inne mozliwosci, jesli chodzi o zaangazowanie
pracownikow do realizacji projektow informatycz-
nych. Dlatego takie firmy z pewnosciag dalej beda sie
decydowaé na klasyczne przedsiewziecia wdroze-
niowe.

Uruchomienie systemu SAP w miesigc brzmi
bardzo atrakcyjnie, ale jak to jest mozliwe?

Realizacja prac w tak krotkim czasie jest mozliwa
dzieki SPRINT — gotowemu systemowi SAP, zawie-
rajgcemu kompletny model biznesowy. Jako ze sys-
tem jest juz gotowy, nie ma etapu zwigzanego z kon-
figuracja i testami.

Pomijamy tez etap budowania koncepcji rozwigza-
nia, niezbedny w klasycznym procesie wdrozenio-
wym. Czesciami pakietu, z ktérego skiada sie
SPRINT, jest gotowa koncepcja, opis procesow, a
takze instrukcje dla uzytkownikéw koncowych. Po
prostu wyeliminowaliSmy najbardziej czasochionne
elementy tradycyjnego wdrozenia.

Nie ma fazy tworzenia koncepcji, nie ma fazy
konfiguracji i testow. Czy rzeczywiscie SPRINT
jest w pelni funkcjonalnym systemem SAP?

Firma korzysta z SAP
System zarabia na siebie

Firma korzysta z SAP
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Alez oczywiscie. SPRINT obstuguje najwazniejsze ob-
szary firmy: zaopatrzenie i gospodarke materiatowa,
produkcje, sprzedaz i dystrybucje, finanse ze srodkami
trwatymi i zarzgdzaniem ptynnoscig oraz kontroling.
Dobor funkcjonalnosci, ktore zostaly zawarte w goto-
wym systemie SPRINT, zostat przeprowadzony w
oparciu o 10-letnie doswiadczenia Grupy BCC.

Przypomne, ze rozwigzanie SPRINT powstalo w
BCC w latach 1999-2000 w wyniku wewnetrznego
projektu o budzecie ponad 500 dni, ktérego celem
byto opracowanie kompletnego rozwigzania SAP dla
firm $redniej wielkosci. Od tego czasu, najpierw w
BCC, a od 2005 roku w 7milowym, SPRINT by}
wzbogacany i udoskonalany na bazie doswiadczen
ze wspotpracy z kolejnymi klientami — ktérych w su-
mie byto kilkudziesieciu.

Z biegiem czasu w 7milowym zauwazylismy, ze wraz
ze wzrostem naszego doswiadczenia jesteSmy w
stanie skraca¢ czas wdrozen i optymalizowa¢ wyboér
narzedzi SAP odpowiedni dla firm z tego sektora.
Przyktadowo wdrozenie SPRINT w Cehave Pasze
trwato trzy miesigce, ale przeniesienie SAP do spofki
zaleznej Karmex zrealizowalismy juz w miesigc. To
byt jasny sygnat — uruchomienie w miesigc jest moz-
liwe, gdy SAP jest skonfigurowany — czyli gdy punk-
tem wyjscia jest gotowy system.

Potgczylismy dwa elementy — gotowy, modelowy
system SPRINT i nowe podejscie — czyli uruchomie-
nie w miejsce wdrozenia. W efekcie powstata nowa,
rewolucyjna oferta.

Co otrzymuje firma, ktéra decyduje sie na uru-
chomienie SPRINT?

Po pierwsze i najwazniejsze — SPRINT to system SAP
0 nieograniczonych mozliwosciach rozwoju. Nasze po-
dejscie opiera sie na fakcie, ze dostarczamy rozwigza-
nie, ktére wspiera przedsiebiorstwo w realizacji najwaz-
niejszych procesow biznesowych i w takim charakterze
wystarczy na lata. Ale jednoczesnie jest gotowe, by w
przysztosci rosng¢ wraz firmg i rozwijac¢ sie¢ w dowolnie
wybranych obszarach, tgcznie z wykorzystaniem naj-
bardziej zaawansowanych narzedzi dostarczanych
przez SAP AG lub rozszerzen standardu SAP przygo-
towywanych na indywidualne zlecenie klienta.

Opracowujgc SPRINT, odwrdcilismy o 180 stopni do-
tychczasowg optyke. W klasycznych wdrozeniach
najczesciej system jest dostosowywany do proceséw
biznesowych wypracowanych w firmie lub przejmo-
wanych z korporacji. My zaszyliSmy w naszym roz-
wigzaniu najlepsze praktyki zarzgdcze sprawdzone
w tysigcach przedsigbiorstw na catym Swiecie i set-
kach firm w Polsce.

»10 prawdziwa rewolucja
na rynku. Polskie firmy Sredniej
wielkosci nigdy jeszcze nie miaty

szansy skorzystania z najlepszych

rozwigzan na tak korzystnych

warunkach)”.
Radomir Rodziewicz

Prezes 7milowego

Takie know-how to duza wartos¢ dla firm sredniej
wielkosci, ktére w ostatnich latach dynamicznie sie
rozwinety z przedsiewzie¢ rodzinnych czy zarzadza-
nych jednoosobowo do przedsiebiorstw o rozbudo-
wanej strukturze.

O tym, czy SPRINT zaspokoi oczekiwania i potrzeby,
mozna sie przekonaé jeszcze przed podjeciem de-
cyzji o jego zakupie. Duzg zaletg naszej oferty jest
mozliwo$¢ sprawdzenia gotowego systemu przed je-
go zakupem. Wystarczy wprowadzi¢ do SPRINT
wiasne dane, by sprawdzi¢, jak wspiera przyktadowe
procesy biznesowe przedsiebiorstwa.

Integralng czescia oferty SPRINT jest utrzymanie
i serwis. Dlaczego 7milowy zdecydowat sie na
dodanie tych elementow?

ZauwazyliSmy, ze coraz wiecej naszych klientéw de-
cyduje sie na outsourcing SAP. Firmy $redniej wiel-
kosci po prostu nie sg zainteresowane budowaniem
kompetencji w obszarze administracji systemem
ERP, chca sie tez pozby¢é wydatkéw i probleméw
zwigzanych z zakupem, utrzymaniem, rozbudowg i
zabezpieczeniem platformy sprzetowej. Ich celem
jest prowadzenie biznesu i jego dalszy rozwo;.

Dlatego do naszej oferty wigczyliSmy ustugi hostingu
i administracji SAP, zapewniane przez centrum out-
sourcingowe Grupy BCC. Oprocz platformy sprzeto-
wej i opieki administratorow zapewniamy réwniez
zdalne wsparcie uzytkownikéw — tak zwany serwis
aplikacyjny. Te ustugi sg realizowane przez Centrum
Kompetencyjne SPRINT. Tym samym gwarantujemy
petne bezpieczenstwo systemu i biznesu naszych
klientéw.

Czy firmy sredniej wielkosci sta¢ na SPRINT?
Kiedy mozna oczekiwaé¢ zwrotu z takiej inwe-
stycji?
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»SPRINT — SAP w miesiagc”:

warsztaty dla kadry zarzadzajacej

7milowy z Grupy BCC zaprasza na warsztaty
+SPRINT — SAP w miesigc juz od 300 tys. zt”.
Seminaria sg organizowane dla kadry
zarzgdzajacej z firm sredniej wielkosci. Ich
gtébwnym celem jest zaprezentowanie SPRINT
— gotowego systemu SAP i korzysci z jego
uruchomienia.

Uczestnicy warsztatdw majag okazje nie tylko
pozna¢ mozliwosci systemu SAP, ale takze
samodzielnie przetestowac rozwigzanie.
Warsztaty to rowniez okazja do wymiany
doswiadczen i poglgdow z przedstawicielami
innych firm oraz do indywidualnych rozmow

z ekspertami 7milowego o mozliwosciach
usprawnienia dziatalnosci firmy po zakupie
rozwigzania. SPRINT jako gotowy system SAP
gwarantuje dostosowanie firmy do najlepszych
standardow zarzadzania.

Warsztaty sg organizowane co miesigc

w Warszawie, Poznaniu oraz Krakowie.
Zgtoszenia i pytania prosimy kierowa¢ pod
adresem: warsztaty@7milowy.pl

lub tel. 061 827 77 77.

Wiecej informacji: www.7milowy.pl/SPRINT

Przede wszystkim trzeba powiedzie¢, ze firmy, ktéra
chce sie rozwijac i optymalizowac koszty, po prostu
nie sta¢ na to by, nie korzysta¢ z systemu ERP.
Wszyscy wiedzg, ze SAP to najlepszy dostepny na
rynku system ERP.

Uruchomienie moze kosztowac juz od 300 tys. zt, co
znaczgco obniza firmom z sektora MSP bariere wej-
$cia w SAP. Juz w drugim miesigcu od zakupu syste-
mu firma otrzymuje kluczowe informacje np. o ren-
townosci poszczegdinych produktow.

Dysponujgc takimi danymi, jest w stanie szybko re-
agowac na ewentualne nieprawidtowosci, np. na nowo
zdefiniowa¢ ceny czy wyeliminowac nierentowne pro-
dukty. Zatem uruchomienie SPRINT to natychmiasto-
we efekty.

Drugi istotny obszar oszczedno$ci jest zwigzany ze
zminimalizowaniem kosztéw wewnetrznych urucho-
mienia. Ograniczenie projektu do miesigca automa-
tycznie je zmniejsza — nie ma konieczno$ci oddele-
gowania pracownikow do nowych zadan, budowania
zespotéw wdrozeniowych, zatrudnienia nowych oséb.

Szczegdlnie oddelegowanie pracownikéw do zadan
projektowych byto dla naszych potencjalnych klien-
tow sporym kosztem.

Kilka razy zdarzyto sie nawet, ze firma zrezygnowata
z projektu ze wzgledu na braki kadrowe. W przypad-
ku uruchomienia SPRINT nie ma tego problemu.

Wreszcie trzeci obszar oszczednosci wynika ze
wspomnianej oferty outsourcingowej. Bariere wejscia
istotnie obniza fakt, ze nie trzeba kupowa¢ serweréow
czy ksztatci¢ zespotu administratorow.

Czy SPRINT bedzie rozbudowywany o inne funk-
cjonalnosci SAP?

SPRINT jest rozwijany od 10 lat i jest to proces cig-
gly. Do standardu sg wigczane kolejne funkcjonalno-
$ci, gdyz razem z rynkiem zmieniajg sie potrzeby
przedsiebiorstw. Zmiany wymusza chociazby polski
stan prawny, do ktdrego musimy adekwatnie dosto-
sowac obszar finansowy w SPRINT. W 7milowym na
poczatku tego roku powotano nowg strukture organi-
zacyjng w ramach Dziatu Konsultingu dedykowang
do rozwoju naszego rozwigzania — Centrum Kompe-
tencyjne SPRINT.

Obecnie gotowy SPRINT zawiera najwazniejsze
funkcjonalnosci; pracujgc dla kolejnych klientéw,
chcemy wypracowywa¢ nowe rozszerzenia, z kto-
rych bedg mogli skorzysta¢ zaréwno obecni klienci
7milowego, jak i ci, ktdrzy w przysziosci kupig
SPRINT.

Mito mi poinformowa¢, ze na poczatku marca udo-
stepnilismy w naszej ofercie SPRINT HR, czyli goto-
wy do uruchomienia obszar kadr i ptac w systemie
SAP, w cenie od 100 tys. zt.

Zdecydowalismy sie na ten krok, poniewaz firmy —
po uruchomieniu SAP w zakresie finanséw i logistyki
— z reguly w drugim etapie wtasnie decydujg sie na
obszar HR.

Warto podkresli¢, ze SPRINT HR moze by¢ urucho-
miony zupetnie niezaleznie od SPRINT. To dobra
propozycja dla firm obecnie wybierajgcych system
HR — tych, ktére w ogdle nie posiadajg systemu
SAP, ale takze dla tych, ktére wdrozyty go juz w po-
zostatych obszarach.

Rozmawiata Magdalena Jakimiak, Grupa BCC
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